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Mot du président

Depuis 1994, l'organisation Diddeléng
Hélleft a.s.b.l ceuvre en faveur du bien-
étre des populations les plus démunies
des pays en voie de développement. Son
engagement principal est de rassembler
les fonds nécessaires a la réalisation de
projets d’aide au développement
durable en Asie, en Afrique, en
Amérique latine et d’autres régions
défavorisées. Diddeléng Hélleft n’est
donc pas actif dans la réalisation de
propres projets, mais son but consiste
essentiellement dans le soutien financier d’autres ONG.

La philosophie de Diddeléng Hélleft s’inscrit dans le cadre de la lutte contre la pauvreté,
de 'amélioration des conditions de vie, de I'égalité des chances et de la promotion du
commerce équitable.

Dans la présente brochure, vous trouvez la liste des projets sélectionnés pour I'année
2014 ainsi que leur description sommaire.

Dans le domaine de I'information et de la sensibilisation de la population en vue d’une
plus grande solidarité envers les populations défavorisées, Diddeléng Hélleft organise
aussi son traditionnel « Marché du Monde », unique en son genre et pour le Luxembourg

Nous tenons a remercier chaleureusement notre Commune pour son soutien exemplaire
qu’elle nous apporte a tous les stades de notre engagement. La commune de Dudelange
s’engage a travers un crédit annuel aux projets choisis par Diddeléng Hélleft. Ces
remerciements valent aussi pour tous nos donateurs qui nous permettent de concrétiser
d’année en année notre philosophie d’action.

Un grand Merci également a chacun de vous et votre intérét porté envers nos projets et
ses bénéficiaires.

Dan Biancalana
président

|}

DIDDELENG

a.s.b.l



PROJETS 2014

Table alphabétique des ONGs soutenus

PROJETS 2014 pays bénéficiaire part HD

Action Solidarité Tiers Monde Philippines € 2.500,00
Aide aI’Enfance de I'Inde Inde € 2.500,00
Amitié Am Sand AMIZERO asbl Rwanda € 2.000,00
AYUBOWAN Sri Lanka € 3.500,00
Eng Oppen Hand fier Malawi Malawi € 3.000,00
Fondation Bridderlech Deelen Mali € 3.000,00
Fondation CARITAS Congo € 2.500,00
Fondation Dr. Elvire Engel Burkina Faso € 3.000,00
Fondatioun Follereau Luxembourg Mali € 3.000,00
Kindernothilfe Malawi € 3.500,00
ONGD FNEL Népal € 2.500,00
SOS Sahel International Burkina Faso € 2.500,00
Terre des Hommes Nicaragua € 3.000,00
Unity Fondation Centrafricaine € 3.000,00
Total projets soutenus 2014 € 39.500,00
SUBSIDES 2014 pays bénéficiaire part HD

Action sans Frontiéres des Ecoles Européennes Luxembourg € 1.000,00
ASEC Cameroun € 1.500,00
Association pour la Promotion des Iles de Paix  Pérou € 1.000,00
Association Solidarité Luxembourg-Nicaragua  Nicaragua € 1.000,00
Athénée Action Humanitaire Cap Vert € 1.000,00
CSI Létzebuerg Pérou € 1.000,00
DIGNITAS Burkina Faso € 1.000,00
Fondation Chréschte mam Sahel Burkina Faso € 1.000,00
[lula Orphan Programm Tanzanie € 1.000,00
Les Amis du Tibet Inde € 1.000,00
Nouvelle PNP Argentine € 1.000,00
Objectif Tiers Monde Haiti €500,00
PADEM Inde €1.000,00
SOS Faim Bénin € 1.500,00
The Pachy Project asbl Tibet € 1.000,00
Total subsides soutenus 2014 € 15.500,00
TOTAL 2014 € 55.000,00
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A STM - Action Solidarité Tiers Monde ].p

Projet: Philippines - Amélioration de la situation de santé de la population de sept
municipalités de la province Nueva Ecija, Philippines

Description de projet

NE-CBHP s’engage depuis 1987 a la mise en place des
programmes communautaires de santé de base dans
la province de Nueva Ecija au nord des Philippines
pour répondre a l'absence de services adéquats
publics accessibles a la population pauvre de cette
région rurale. L’'objectif principal est de mettre en
place des systémes de santé de base autogérés par
les organisations locales. La formation des femmes
des villages comme agents de santé de base joue ici
un réle clé. Pendant plusieurs ans, NE-CBHP a di
adapter son programme de travail normal pour organiser des activités de suivi des violations
des droits humains et pour accompagner des communautés traumatisées par les atrocités
perpétrées par les unités de 'armée stationnées dans la région. Entre temps, la situation est
devenue plus tranquille, ce qui permet a NE-CBHP de reprendre le travail de la mise en place des
programmes de santé de base. Cependant, ils continuent a inclure des activités d’appui
psychologique aux victimes de la période de la terreur. En plus, ils travaillent avec d’autres ONG
dans le suivi des cas de violations de droits de 'homme dans la région.

Le projet actuel, qui a commencé en janvier 2012, vise la mise en place des programmes de santé
de base dans des nouvelles communautés et la consolidation des programmes existants. En
dehors de la formation des agents de santé et I'’éducation . .

a la santé communautaire, le projet prévoit I'installation
des potagers pour assurer une meilleure nutrition et la
promotion de la production et de l'utilisation des
médicaments a base de plantes.

La troisieme année du projet vient de commencer
(janvier 2014) et une visite de suivi par I’ASTM est
prévue pour février 2014 afin de voir I'état
d’avancement des activités, la situation de 'organisation
et d’entamer une discussion sur la poursuite de la
collaboration apres 2015.

Résultat escompté: La population des communautés bénéficiaires a acces aux services
adéquats de santé de base.
La population bénéficiaire est consciente de I'importance d’'une nutrition
saine et de '’hygiéne familiale
Dans la région du projet, les droits humains sont promus et leurs
violations suivis par un réseau de plusieurs organisations de la société

civile.
Colt total (durée 3 ans - 3éme année) 94 697,09 €
Apport 23 697,09€
Part DH 2014 2 500,00 €



Aide a ’Enfance de I'Inde

®
| Aide a
« U’Enfance de ’Inde

Projet: Inde - Amélioration de I'état de santé des femmes et des enfants, 60 villages des
Etats du Maharashtra, Chhattisgarh et Madhya Pradesh, Inde ; Tathapi Trust

Description de projet

bénéficiaires du projet en

raison de

Le présent projet qui couvre deux ans, d’avril 2013
a mars 2015, se concentre sur l'amélioration de
I’état de santé des femmes, surtout des femmes
enceintes et des jeunes meres, et des enfants, plus
particulierement ceux en bas age.
Il se déroule dans 60 villages en Inde, dans les Etats
du Maharashtra, Chhattisgarh et Madhya Pradesh.
Les bénéficiaires directs du projet sont 90 femmes
qui sont formées en tant qu’agents de santé pour
identifier et traiter les maladies les plus usuelles,
comme la fievre, la diarrhée, 'anémie, etc. L’accent
de la formation des femmes est mis sur la santé des
femmes enceintes, des jeunes meres, des nouveau-
nés ou encore le traitement de la malnutrition des
enfants entre 0 et 6 ans.
A moyen terme, tous les 45'766 habitants des 60
hameaux, dont 22'462 femmes et 6'792 enfants,
seront
des

) )

I'amélioration de leurs conditions de santé.
En plus, les femmes sont informées sur des
questions d’égalité entre femmes et
hommes, de planning familial, de violence a
I'égard des femmes et de leurs droits.
Finalement, les femmes des villages sont
organisées en groupes de pression militant
pour le bon fonctionnement des services de
santé publics.

Colt total (durée 2 ans - 1ére année)
Apport

Part DH 2014

133 965,85 €
26 793,17 €

2500,00 €



amitié

Amitié Am Sand Amizero asbl

| Am Sand
mizelro

Projet: Rwanda - Extension et développement du Centre Scolaire Amizero a Ruhango,
au Rwanda avec création d’'un Centre de Rencontre

Description de projet

Objectif 1 Combler le manque de salles
Pour arriver a 2x3 classes
préscolaires et 2x6 classes primaires,
il faut encore construire 2 salles de
classe, un bureau pour le secrétariat
et la direction, une salle de réunion
(Enseignants, Turere Ibibondo), un
bloc latrines (& mobilier);
Création de postes supplémentaires:
2 enseignants, 2 aides-maternelle, 1
veilleur
Objectif 2 Développer le Centre Scolaire-Création d’un centre de rencontre (disposant
d’une salle informatique, d’'une bibliothéque, d’'une salle de réunion et d'une
salle de projection (& mobilier)). Ce centre de rencontre pourrait étre
fréquenté par la population locale et contribuerait a l'information et a
I’éducation des adultes (santé, nutrition, informatique, alphabétisation,...).
Création de postes supplémentaires: 1 bibliothécaire a mi-temps, 1
informaticien a mi-temps
Création d’une cantine scolaire (1 batiment cédé par la Commune a rénover
(servira de réfectoire) & construction d'un local abritant la cuisine (&
mobilier)
Pas de postes supplémentaires: Des parents d’éléves s’occuperont de la
préparation des repas.
Objectif 3 Améliorer la santé des éleves
Constat: malnutrition, problemes de santé, absences scolaires prolongées de
certains enfants, pas de suivi ;
Construction d’une salle pour l'infirmerie & I’éducation a la santé (nutrition,
hygiéne, prévention...) & éducation sexuelle des filles;
Création de postes supplémentaires : 1 infirmiére a mi-temps, 1 agent social
a mi-temps (Il pourra faire le suivi des enfants en difficulté.);
La création d’'une cantine répond également a cet objectif.
Colt total (durée 5 ans - 4éme année) 325612,75€
Apport 108 537,58€
Part DH 2014 2 000,00 €



AYUBOWAN

Projet: Sri Lanka - Interrompre le cercle vicieux de la pauvreté, en développant les
ressources psycho-socio-économiques de femmes.

But du projet: Améliorer la situation
économique et sociale d'un groupe de 1.113
femmes, bénéficiaires de « Samurdhi »,aide le
I’état sri lankais aux plus démunis. (+- 2,5
USD par personne par mois) Les femmes
sont organisées en 24 groupes de villages
indépendants.

Localité : Weligama, sud du Sri Lanka.

Orientations stratégiques : Stratégie
sectorielle Gender de la Coopération
luxembourgeoise.

Interventions :

1. Volet éducatif ,promotion de la confiance en soi, et d'indépendance.(workshops,
meetings mensuels avec Savi Jaya, Visites réguliéres des groupes villages par
I’équipe de Savi Jaya, Aides administratives, Business Plan)

2. Promotion de la cohésion des groupes, fétes, rencontres culturelles ou ludiques.

3. Promotion d’'un processus démocratique en incluant les femmes a tous les
niveaux du projet.

4. Développement économique. Promouvoir I'épargne dans les groupes (cotisations
mensuelles sur un compte commun) - Octroi de préts sans intéréts aux groupes,
remboursables sur les comptes communs des groupes. Apres la fin du projet fin
2016, les groupes reprendront les frais de gestion de Savi Jaya Foundation.

Colt total (durée 3 ans - liére année) 100 000,00 €
Apport 33 000,00€
Part DH 2014 3 500,00 €
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Projet: Malawi - Interrompre le cercle vicieux de la pauvreté, en développant les
ressources psycho-socio-économiques de femmes.

Description de projet

e —

FANZANIA

Le Projet, d’'une durée total de 4 ans, est réalisé

dans des villages aux alentours de I'hopital St /\//
Gabriel a Namitete environ 60 km a I'ouest de la

capitale. Il a comme objectif global I'amélioration MOz AMBIOU!
des conditions de vie des villageois dans la région

et il couvre 5 volets : -

1. Acés al’eau propre
a. Lamise en place de forage de points d’eau
b. Laformation de la population
2. Apprentissage en techniques agricoles diversifiées par
a. La formation des petits paysans en nouvelles
techniques
b. La distribution de semences et d’arbres de
plantation
3. Création de groupement de femmes et formationdes
femmes en nutrition, hygiéne et couture par
a. Lamise en place de groupement de femmes
b. La création d'un centre de formation pour
adultes
c. La formation en nutrition, hygiéne et en
couture
4. Acceés al’éducation

a. La mise en place de deux blocks de classes
primaires
b. La construction de maison pour les instituteurs
c. La construction d'un hall communautaire
5. Acces aux soins médicaux par
a. Lamise en place d’'un systhéme de mutualité
b. L’achat et la mise é disposition de vélos-ambulances

Colt total (durée 1 ans - 4éme année) 505 552,60€
Apport 168 551,24€
Part DH 2014 3000,00 €



Fondatioun Bridderlech Deelen %—

Projet: Mali - Appui a la réinsertion socio-professionnelle des jeunes a risque dans la
ville de Ségou

Description de projet

Au Mali, beaucoup de jeunes quittent les régions
rurales pour s’installer dans les grandes villes.
L’organisation « Action Jeunesse Rurale» (AJR)
s'est fixé comme but de soutenir les jeunes
vulnérables de la ville de Ségou qui n’ont pas
trouvé de travail et se voient exposés a la précarité.

AJR fait une enquéte pour connaitre les jeunes
dans le besoin. Ensuite, 'ONG organise une
formation de base en métiers (coiffure,
plomberie/carrelage, menuiserie bois ou métallique,

coupe/couture) qui dure 3 ans ainsi que des cours d’alphabétisation, de calcul et de
gestion pour 80 jeunes.

Les jeunes motivés qui ont suivi cette formation
de base, ou d’autres jeunes ayant les
connaissances nécessaires, peuvent continuer a
se former: la formation de spécialisation est

actuellement proposée pour la
broderie/stylisme et pour la menuiserie bois et
métallique.

Pendant leur formation, AJR soutient les jeunes
en ce qui concerne la nourriture et le transport.
Quatre éducateurs font le suivi des jeunes afin de
résoudre d’éventuels problémes avec les
formateurs ainsi que des soucis familiaux qui parfois peuvent pousser le jeune a
abandonner sa formation. A la fin de la formation de base, les jeunes regoivent un kit de
réinsertion qui leur permet d’exercer le métier appris.

Colt total (durée 5 ans - 3éme année) 582 906,71 €
Apport 26 049,780€
Part DH 2014 3 000,00 €
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Fondation CARITAS %

Projet: Congo - Hygiene et santé de base dans le quartier Birere a Goma

Description de projet

Le quartier Birere est un quartier de la ville de
Goma avec de grands problemes d’assainissement :
a cause du sol volcanique, il est tres difficile de
creuser des fosses septiques ou de construire un
systéme de canalisations. Les femmes, les filles
adolescentes et les enfants sont les groupes qui
souffrent le plus d’'un manque d’assainissement de
base. Lorsque les femmes sont contraintes de
d'uriner ou de déféquer en plein air ou de marcher
jusqu'a des latrines dans l'obscurité, leur sécurité
est en danger et elles deviennent souvent victimes
d’harcelement sexuel et de viol.

L'objectif global du projet de lancement
initial de deux ans est d'améliorer la santé
et la sécurité de la population de Goma, en
améliorant Il'acces a l'assainissement
hygiénique, en sécurité et dignité. Le
projet propose de distribuer gratuitement
aux 3 000 personnes plus vulnérables des
‘Peepoo’: une toilette de petite taille
d’'usage unique, auto-assainissante et
biodégradable. Peepoo transforme
rapidement les déchets humains en
engrais ne posant aucun risque sanitaire ou
environnemental. Avec une toilette hygiénique a domicile, les bénéficiaires sont en
sécurité. Un aspect important du projet est également la sensibilisation et la formation
de la population du quartier au sujet de I'hygiéne et I'assainissement.

Colt total (durée 2 ans - liére année) 299 993,00 €
Apport 60 000,00€
Part DH 2014 2 500,00 €
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fondation

Fondation Dr. Elvire Engel

Dr Elvire Engel

Projet: Burkina Faso - Programme de recrutement et de formation d'agents pour un
environnement écologique

Description de projet

Objectifs:

- aider une multitude de villages dans la
lutte contre la pauvreté

- empécher 'exode rural en garantissant
aux jeunes paysans un avenir dans leurs
villages

- promouvoir les principes écologiques et
durables (domaines: agriculture, élevage,
énergie)

Phase 1: (3 mois)

Recrutement de 80 jeunes paysans dans 8

villages différents selon des criteres définis. (orphelins, démunis,...)

Phase 2: (24 mois)

Formation des 80 jeunes paysans au Centre de Formation d'Agents pour un
Environnement Ecologique Tond Tenga (a 15 km de Ouagadougou, 7 ha, certificat
biologique, synergies universtités et ministeres)

--> études et internat financés par la FDEE pour toute le durée de la formation

La formation comprend:
a) énergies renouvelables: biogaz, photovoltaique, four solaire, ...
b) agriculture biologique: compostage, fertilisation des sols, arrosage par du
"goutte a goutte", plantes médicinales, ...
c) élevage et fourrage des animaux, médecine vétérinaire, ...
d) comptabilité, gestion d'entreprise et commercialisation des produits
biologiques (label BIO)
Durée: 27 mois (début: juin 2014)
Phase 3: Réinsertion dans les villages (hors projet)
En fin de formation les (80) étudiants retournent dans leurs (8) villages, forment des
coopératives et transmettent leurs compétences a la population.

Partenaire local:
AMPO (Katrin Rohde, une allemande vivant depuis 15 ans au Burkina) fait la supervision
du projet.

Colt total (durée 2 ans - liére année) 480 000,00 €
Apport 120 000,00€
Part DH 2014 3 000,00 €
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Projet: Mali - PROSMIK (Programme de Promotion de la Santé Maternelle et Infantile
Kati), COFESFA YT (Collectif des femmes pour I'Education, la Santé Familiale et
Assainissement Yiriwaton)

Description de projet

PROSMIK (Programme de Promotion de la
Santé Maternelle et Infantile Kati) 2014-
2015 ouvre de nouvelles voies dans 1'aide
au développement rural: Le programme
concerne la construction et 'équipement
de trois maternités et sept forages dans
les communes rurales de Bancoumana,
Siby et Tiele dans la région de Kati. L'ONG
locale COFESFA YT (Collectif des Femmes
pour I'Education, la Santé Familiale et
I'’Assainissement Yiriwaton) est en charge
du projet. L’objectif spécifique est
I'amélioration durable de la santé des
populations villageoises, et plus

particulierement de la santé des femmes et enfants. La construction des structures
sanitaires est réalisée en combinaison avec des programmes de sensibilisation et de
renforcement communautaire, initiés, formés et encadrés par COFESFA. Les structures
construites sont gérées par des comités de gestion des villageois, comme par exemple un
« comité de santé », qui geére I'administration des centres de santé ou un comité des
femmes qui offre des formations professionnelles pour permettre aux femmes
d’acquérir leurs propres revenus. La participation active de tout un village fait partie
intégrante du projet PROSMIK. Le développement économique et social de toute la
région devrait pourvoir accélérer grace a la combinaison de la construction des
maternités et des forages, et des formations sociales gérées par des villageois eux-
meémes.

Colt total (durée 2 ans - liére année) 439 999,80 €
Apport 87 999,76€
Part DH 2014 3000,00 €
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Kindernothilfe | "':ﬁ«';ib Kindernothilfe

Projet: Malawi - Vocational Training for socially disadvantaged youths in Mzuzu,
Malawi - Organisation partenaire: St. John of God, Mzuzu, Malawi

Description de projet

Mzuzu est une ville dans le nord du Malawi
avec un taux de pauvreté supérieur a 70 pour
cent. Moins de 20 pour cent des enfants
parviennent a achever un enseignement
secondaire.

Notre projet vise a renforcer les jeunes de 12 a
18 ans qui risquent de tomber dans une
pauvreté irrémédiable. Ils recevront
I'opportunité d'accumuler une expérience
professionnelle afin de pouvoir plus tard
subvenir a leurs besoins et a ceux de leur
famille. Le programme est exécuté en
coopération avec des artisans locaux et basé
sur deux grands axes:

1- Formation pratique de 3 mois offert a
580 jeunes dans les domaines:
réparation de chaussures, Vvélos,
portables et motos, coiffure et
horticulture, complétée par des cours
de base (économie, informatique etc.).

2- Formation institutionnelle de 200
jeunes pendant deux ans dans les
domaines: maconnerie, menuiserie,
économie domestique, la couture ou le
jardinage (accrédité par TEVETA,

I'institution = malawienne pour Ia
formation professionnelle).

Le projet renforce les jeunes par le fait qu'en acquérant des connaissances techniques et
sociales et en gagnant leur propre revenu, ils parviennent a étre indépendants. Apres la
fin du programme les participants seront accompagnés pour s'assurer qu'ils trouvent un
emploi ou un travail indépendant

Colt total (durée 5 ans - liére année) 365 000,00 €
Apport 105 000,00€
Part DH 2014 3 500,00 €
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ONGD - FNEL Jongd-fnel 2 A s
scouts & guides

Projet: Mali - Scolarisation des enfants défavorisés et des orphelins du village de
Hamro Gaun

Description de projet

L’'orphelinat de Hamro Gaun
(Children’s Home) accueille 50
enfants/jeunes originaires de
différentes régions du Népal. Ces
enfants sont identifiés par le
partenaire local en collaboration
avec des associations
partenaires. Ils vivent dans 2
batiments séparés, l'un réservé
aux filles et 'autre aux gargons.
Le partenaire local subvient aux
besoins de ces enfants et veille a
leur donner une éducation de qualité
dans des écoles privées de Sankhu. Lorsque les jeunes ont terminé leurs études
(secondaire inférieur) et sont assez agés pour quitter le Home, le partenaire local veille a
les accompagner dans cette étape importante pour leur indépendance future. Le village
a mis en place un programme de bourses d’étude pour leur permettre de poursuivre
leurs études secondaires (secondaire supérieur) ou de suivre un apprentissage
professionnel (certains rejoignent le JVTC de Pokhara - action 007). Une fois que ces
jeunes seront établis et auront un
emploi salarié, ils rembourseront
une part de leurs frais de
subsistance au village de Hamro
Gaun. Cette part qui s’éleve a
20.000 NPR (200 EUR) est
remboursable sur une période de 2
ans. De cette fagon, les jeunes
peuvent mieux apprécier leur
réussite et contribuer a aider leurs
freres et soeurs de I'orphelinat.

Colt total (durée 2 ans - 2éme année) 71 958,00€
Apport 14 391,00€
Part DH 2014 250000 €
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Projet: Burkina Faso - Appui a la Constitution des stocks céréaliers paysans -
Promotion des capacités locales de gestion et mise en place d’activités
génératrices de revenus

Description de projet

Ce projet est une réponse a cette pénurie alimentaire récurrente dans la zone de
Yatakala, au Niger, par la mise en place de banques céréaliéres a grand stock avec un
mécanisme de gestion qui permet une disponibilité et une accessibilité des vivres aux
plus vulnérables.

Ainsi les capacités ( stockage et stock céréaliers) des 10 banques céréalieres (mises en

place avec I'appui de SOS Sahel International) vont étre renforcées et un magasin avec

un stock céréalier de 100 tonnes va étre

mis en place d’'une part et d’autre part

une ligne de crédit gérée par une
mutuelle d’épargne et de crédit
permettra aux femmes membres des
groupements qui gerent ces BC a
bénéficier de deux types de crédit, un
crédit pour conduire des activités
génératrices de revenu afin
d’augmenter leur revenu et un crédit
de campagne pour 'achat des intrants
et des semences pour bien préparer la
campagne agricole a venir.

La mise en place de ce projet va

permettre d’assurer la disponibilité et

'accessibilité des vivres aux plus vulnérables d’une part, de réduire de moitié le nombre

des bras valides qui partent en exode et permettre a 1.600 femmes de pratiquer des
activités génératrices de revenu (embouche, commerce....)

Colt total (durée 15 mois) 105 544,00 €
Apport 6 554,00 €
Part DH 2014 2500,00 €
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LUXEMBOURG

Terre des Hommes

Projet: Nicaragua - Prise en charge des enfants et jeunes filles de la rue toxicomanes,
abusées sexuellement et vivant dans les quartiers a haut risque a
Managua/Nicaragua

Description de projet

Ce projet triannuel, cofinancé par le MAE
depuis janvier 2012, est en troisiéme année
d’exécution. 11 a bénéficié d'un apport de
Diddeleng Helleft en 2012 et en 2013 et c’est
pourquoi nous nous permettons de vous le
présenter encore une fois pour la derniere
année qui a commencé le 01/01/2014 et qui
se terminerale 31/12/2014.

Ci-joint vous trouverez le cadre logique
présentant toutes les activités réalisées en
2013 ainsi que le budget réalisé du
01/01/2013 au 31/12/2013. Le rapport
intermédiaire de la deuxiéme année réalisé selon le schéma du MAE vous sera remis
prochainement.

Notre partenaire « Inhijambia » est actuellement la seule a association a Managua a
prendre en charge les jeunes filles, jeunes mamans souvent pas plus dgées que quatorze
ans, vivant dans la rue en situation de grande détresse. Inhijambia travaille sur le
terrain, dans les zones de Managua les plus touchées par ce phénomene. L’association
dispose de deux Foyers de jour, qui offrent
refuge, alimentation saine, éducation pour les
meres et les bébés, programmes de
désintoxication, aides médicale et
psychologique. Une dizaine de jeunes femmes,
les « promotoras », ont pu étre formées au sein
de l'association et interviennent aupres des
filles en détresse, dans les milieux dont elles-
mémes sont ressorties, dont elles connaissent le
tissage socioculturel.

En tant que représentante de TdHL, j'ai
séjourné a Inhijambia du 4 au 30 octobre 2010 et du 26 novembre au 13 décembre
2012. Je revisiterai le projet du 26.3. au 16.4.2014. Cécile Godfroy, gestionnaire de
projets de développement de TdHL, a visité 'association Inhijambia a Managua en
octobre 2011 et en février 2013. Le projet est également soutenu par la ville de
Luxembourg.

Au nom de Terre des Hommes Luxembourg et des bénéficiaires au Nicaragua, je vous
remercie des a présent de lintérét que la présentation du projet retiendra
éventuellement en 2014 aupres de Diddeleng Helleft. Je suis a votre disposition pour
tout renseignement supplémentaire.

Colt total (durée 3 ans - 3éme année) 331 068,00 €
Apport 27 984,00 €
Part DH 2014 3 000,00 €
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Unity Foundation | \f Uity Foundation

Progen @bincason sve o cove by monde

Projet: République centrafricaine - Projet de formation d’enseignants et promotion
d’écoles communautaires dans diverses régions de la République Centrafricaine
- Phase Il

Description de projet
e v Le projet de formation d’enseignants et promotion d’écoles
) communautaires a été lancé en 2010.
Le projet s’inscrit dans le cadre d’'un second accord de
collaboration entre la Fondation FoNaHA et Unity
Foundation, et est prévu pour une durée de 5 ans (2013-
2017). Suite aux expériences acquises durant la premiere
collaboration, la Fondation FoNaHA, a décidé d’intégrer un
volet agriculture au projet de formation, étant donné qu’elle
7 - a compris que cet aspect a un impact direct sur I’éducation
: | desenfants dans les communautés en général, et le soutien a
I’école en particulier. Elle a ainsi décidé d’initier un
programme de recherche sociale et scientifique agricole, qui
vise a développer la capacité des communautés a
comprendre, et a améliorer leurs techniques culturales. Dans
les écoles qui bénéficient actuellement déja de parcelles pilotes, on constate que I'aspect
communautaire est de plus en plus renforcé.
L’espace offert par I'école est utilisé pour les
discussions et les échanges concernant
I'avancement de la recherche sur la parcelle
pilote.
Les bénéficiaires sont essentiellement les
éleves des écoles, qui représentent toutes
les couches sociales et origines ethniques,
les enseignants des écoles, ainsi que les
membres des communautés. Sur les 5
années du projet, la fondation vise a former
un total de 25 enseignants. Un total de 15 nouvelles écoles va s’ajouter au 33 existantes
donnant un total de 48 écoles communautaires devant accueillir un total de plus ou
moins 6 000 éleves.

Colt total (durée 5 ans - 4iéme année) 493 141,64€
Apport 162 797,21 €
Part DH 2014 3 000,00 €
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